o
INSCRIPCION EN LA BOLSA MUNICIPAL DE EMPLEO

DATOS DEL SOLICITANTE N° INSCRIPCION:

FECHA DE SOLICITUD [] 12 INSCRIPCION [[] RENOVACION

NOMBRE:

APELLIDOS:

N.I.F. / N.L.E. FECHA DE NACIMIENTO

SEXO: [ JHOMBRE [ ] MUJER NACIONALIDAD:

MINUSVALIA: [(OJNO [ SI. Indicar porcentaje

ACTUALMENTE EN SITUACION DE DESEMPLEO: []sI [INO

MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR EN SITUACION DE DESEMPLEO (INCLUYENDO

AL SOLICITANTE) [ INO [] SI. Indicar nimero
EMPADRONADO EN CADRETE: [] st [1NO
DIRECCION

NUMERO___ ESCALERA____ PISO___ PUERTA_____ CODIGO POSTAL
LOCALIDAD PROVINCIA

TELEFONO 1 TELEFONO 2

CORREO ELECTRONICO

CARNET DE CONDUCIR: []si Clase [ ]NO

VEHICULO PROPIO: [] si ] NO

DISPONIBILIDAD (marque con una X el /los horarios que pueda realizar)

Dias /

cemana| SoloLaV [] |S6los-D [] Disponibilidad total []
Horarios Manana y tarde | Sélo mafianas | Sélo tardes | Sélo noches| Disponibilidad
] ] ] ] total [ |
j Jornada completa | Media jornada Disponibilidad total
ornada O] ]




PREFERENCIAS LABORALES

Autorizo al Ayuntamiento de Cadrete a remitir o entregar copia de la instancia

de inscripcidn a los empleadores que oferten puestos de trabajo que coincidan con los
arriba seleccionados.

En Cadrete, a de de
(firma)

NOTA:

1. El Ayuntamiento de Cadrete no se responsabiliza de la posible relacion laboral
entre los candidatos y las empresas o entidades solicitantes.

2. La presente inscripcion tendrd una vigencia de 6 meses, debiendo renovarla
transcurrido dicho plazo. En caso de NO hacerlo se le dara de baja en la Bolsa
Municipal de Empleo.

3. El solicitante se compromete a comunicar cualquier cambio que se produzca en su
situacién laboral 6 profesional.

4. De acuerdo con la LO 15/1999, de Proteccion de Datos Personales, le informamos

que los datos contenidos en el presente documento seran almacenados en el
fichero titularidad del Ayuntamiento de Cadrete denominado SERVICIOS
GENERALES - Gestion de servicios ofertados por el Ayuntamiento cuya
finalidad es la GESTION DE LOS DEMANDANTES DE EMPLEO y podran ser cedidos
Unicamente por las cesiones previstas en la Ley y a los empleadores.

Asimismo le informamos de la posibilidad que usted tiene de ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion y cancelacién, en relacion a sus datos
personales, en los términos establecidos por la Agencia Espafiola de Proteccién de
Datos Personales.




